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Wat u moet weten over de 

TAXSHIFT! 

Het nieuwe “buzz word” van dit jaar is wel de TAXSHIFT. De OESO, de 
Europese Commissie en eigenlijk ieder mens met gezond verstand raden er 
ons zo eentje aan. Wat is het nu ook alweer? Het principe is vrij eenvoudig: 
een verschuiving van de lasten op arbeid naar andere bronnen van inkomsten. 
De uitwerking ligt natuurlijk iets moeilijker, en iedereen zit zo wat te lobbyen. 
Liefst is de TAXSHIFT een bron van jobcreatie, behouden mensen hun 
koopkracht, blijft de operatie budgetneutraal en vlucht niemand naar het 
buitenland. 

 

We lijsten (onder voorbehoud) de belangrijkste punten van deze 
TAXSHIFT even voor u op: 

         Er komt geen algemene meerwaardebelasting op de verkoop van 
aandelen.  

         Er komt geen verhoging van de belasting op huurinkomsten  

         Ook raakt de regering niet meer aan de bestaande regeling voor de 
liquidatiebonus. 

         De 10% roerende voorheffing op de liquidatiereserve en de 15% 
roerende voorheffing op KMO-aandelen uitgegeven na 1 juli 2013 
blijven buiten schot 

         De bestaande doelgroepverminderingen “eerste aanwervingen” 
wordt voor de eerste drie aanwervingen versterkt met 450 euro per 
kwartaal per werknemer vanaf 1 januari 2016. De regering spreekt ook 
van een extra investeringsaftrek  
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         Niet-gemotiveerd tijdskrediet (bv. de wereldreis) telt niet meer mee 
voor de berekening van het pensioen 

         De werkgeversbijdragen worden vanaf 2016 in stappen verlaagd van 
33% naar 25% 

         Tijdelijke werkloosheid wordt beperkt tot een maximaal aantal dagen 
per jaar 

         Lage en middelhoge lonen stijgen op termijn met 100 euro netto per 
maand.  
Wie tot op heden een brutoloonsverhoging van 100 euro kreeg, zag 
daarvan slechts 40 à 50 euro op zijn bankrekening verschijnen. In de 
meest extreme gevallen (en dit is vaker dan we denken) bleef er amper 
30 euro over. Er is dus hoop .. (zie artikel Ethische fiscaliteit: “Kent U 
het getal 1,618 nog uit de lessen biologie?”) >> 
http://www.eddyclaesen.be/algemeen-overzicht 

         Bedoeling is ook de volledige loonhandicap met de buurlanden weg te 
werken. Daaraan wordt ook 430 miljoen euro extra gekoppeld voor de 
economische ontwikkeling van kleine en middelgrote ondernemingen 

 
         Het BTW tarief voor elektriciteit  professionele afnemers (o.a. KMO’s) 

die btw-plichtig zijn verandert er in principe niets. 

         Minister van Financiën Van Overtveldt werkt aan een nieuw fiscaal 
fraudeplan dat, samen met een betere inning van de belastingen, voor 
meer inkomsten moet zorgen. 

         De ziekenfondsen moeten 100 miljoen euro besparen 

 

        Wel komt er een speculatietaks op de meerwaarde die beleggers 
realiseren wanneer ze beursgenoteerde aandelen binnen de 6 
maanden na de verkoop opnieuw doorverkopen 

        Vanaf 1 september stijgt het btw-tarief op elektriciteit voor gezinnen 
van 6% naar 21%. Voor professionele afnemers (o.a. KMO’s)  

        De roerende voorheffing verhoogt van 25% naar 27%. Voor KMO-
aandelen is dit niet van toepassing.  

        Er komen hogere accijnzen op diesel (niet op professionele diesel), 
alcohol, tabak en ongezonde voeding 

        De werkgeversbijdragen op de werkloosheid met bedrijfstoeslag (het 
vroegere brugpensioen) stijgt voor nieuwe bruggepensioneerden 

http://www.eddyclaesen.be/algemeen-overzicht
http://www.eddyclaesen.be/algemeen-overzicht
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        Opnemen groepsverzekering, bedrijfspensioenfonds pas vanaf 63 jaar 
en dus koppelen aan het effectief op pensioen gaan 
 

        Voor vastgoedvennootschappen zouden er nieuwe fiscale regels 
opgesteld worden 

 
 

 
 
 
 

Afbeelding: Boek over TAX shift – Ivan van de Cloot  - Lannoo campus  

 
 
 
 

 

  

 


